
           
 

Vous correspondez à ce 
profil ?

Venez rejoindre notre  
Service du Bâ ment !

Adressez votre 
candidature (le re de 
mo va on et CV) à :

M. le Maire
9 place de la Mairie

77176 NANDY

Ou par mail à
recrutement@nandy.fr

  - CAP, BEP, BACpro électricité
  - Sens du service public
  - Ponctualité et assiduité
  - Disponibilité
  - Adaptabilité
  - Autonomie et rigueur
  - Discré on professionnelle
  - Sens du travail en équipe
  

APPRENTI ÉLECTRICIEN/NE (H/F)

Ra aché(e) à la Direc on des services techniques et sous la responsabilité du responsable
du service bâ ment, et sous le tutorat de votre maître de stage vous devrez effectuer les 
travaux courants d'électricité, de dépannage, d'entre en, de maintenance et de 
modifica on des installa ons électriques de la Ville.

MISSIONS PRINCIPALES

- Procéder aux dépannages des installa ons électriques
- Réaliser ou modifier les installa ons
- Effectuer les opéra ons courantes d'entre en et de maintenance (remplacement de
   lampes, serrage des connexions hors tension, etc...)
- Effectuer les manœuvres et consigner ses interven ons selon les normes définies
- Possibilité d’être détacher au service du bâ ment pour des missions ponctuelles
- Par ciper aux réunions d’équipe

CADRE DE TRAVAIL, REMUNERATION ET AVANTAGES

- Recrutement sur conven on d’un appren  pendant la durée scolaire d’appren ssage
- Catégorie hiérarchique C, cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux
- 25 jours de congés annuels + congés pour évènements personnels
- Horaires a rac fs et stables en respect de l’équilibre vie pro/vie perso
- Rémunéra on statutaire des appren s selon leur âge
- Poli que de forma on a rac ve

PROFIL
ET SAVOIR FAIRE


