B
La VI I I e d e N a n d Située en Seine et Marne, & 25 km de Paris,
y sur le territoire attractif de Sénart, "
Nandy, 6350 habitants, bénéficie d'un i
environnement privilégié avec plus de

re C r u t e 72% de forét et d’espaces verts, la
proximité du pdle économique de

Carré Sénart et des transports.

ANIMATEUR/TRICE PETITE ENFANCE (H/F) PROFIL

ET SAVOIR FAIRE

Au sein du Multi-accueil de la ville, vous contribuerez a la mise en ceuvre du projet
d'établissement en collaboration avec la Directrice du service. Vous veillerez au bien-étre
et au développement des enfants et soutiendrez les familles dans leur parentalité. - CAP petite enfance exigé

- Expérience souhaitée
MISSIONS PRINCIPALES - Aptitude a I'animation

- Sens de I'écoute, discernement
- Accueillir les enfants, les parents et substituts familiaux -Sens de la discrétion
- Favoriser I'éveil, I'épanouissement, le bien-étre, la sécurité affective et physique des professionnelle

enfants dans la journée (repas, sommeil, change, jeux, etc.)
- Proposer des activités adaptées au développement de I'enfant selon son évolution
- Respecter le rythme, I'individualité de chaque enfant et 'accompagner dans ses

- Sens du service public
- Travail en équipe
- Adaptabilité

acquisitions ) S
- Communication et collaborer avec la Direction du multi-accueil dans I'intérét de I'enfant - Disponibilité
et sa famille - Patience

- Participer aux réunions d’équipe

- Participer aux animations et aux activités organisées par la Direction

- Participer aux journées pédagogiques

- Participer aux séances de sophrologie proposées par la Direction (si volontaire)

CADRE DE TRAVAIL, REMUNERATION ET AVANTAGES

- Recrutement contractuel en Catégorie hiérarchique C ou B

- Contrat de remplacement de 6 mois

- Poste a temps complet + 25 jours de congés annuels + 14 RTT proratisés

- Rémunération statutaire + prime annuelle équivalente a un 13eéme mois proratisée
- CNAS + Association du personnel + invitations a tous les évéenements du personnel
communal (Noél des enfants, soirée du personnel, voeux du Maire, réunions...)

- Politique de formation attractive

- Informations complémentaires auprés de la Direction du Multi-accueil au
01.60.63.95.29

9, Place de la Mairie 77176 Nandy - 01 64 19 29 29 - mairie@nandy.fr

nandy.fr




